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Student Name:  Date: 
Student ID #:  Address: 
Email:  Phone: 
Sem. 1 st UTT Class Completed:  Expected start date as junior: 

Advising Contact# (903) 566­7363 

Business Core ­25 Hours 

All Business Core Courses require a “C” or 
better 

Transfer 
Credit 

Symbol & 
Number 

Where Taken  Prerequisites 

FINA 3311 Principles of Finance  ACCT 2301 & ECON 2301 
GENB 3301 Bus. Law and Social Responsibility  None 
MANA 3330 Mgmt. Info. Systems  COSC 1307 or equivalent 
MANA 3370 Info. and Comm. Techniques  None 
MANA 3311 Org. Behav. And Leadership  None 
MARK 3311 Principles of Marketing  None 

MANA 4170 Career Mgmt. Strategies  Senior Standing 
(1 credit hour) 

MANA 4305 Operations Management  MATH 1342 and COSC 1307 

MANA 4395 Mgmt. Strategy and Policy 
University Core and Business Field of 
Study Complete. Must be taken in last 
semester 

Major ­ 15 Hours (Minimum of 12 hours at UT 
Tyler) "C" or above required in each course in 

major. 

Symbol & 
Number  Where Taken  Prerequisites 

MANA 3315 Mgmt. and Organization  None 

MANA 3320 Human Resources Mgmt.  MANA 3311 

MANA 4315 Managerial Decision Making  (Fall only class)  MATH 1342 and COSC 1307 

MANA Elective 

MANA Elective 

Note: MANA electives MUST be courses with a MANA prefix. 

Electives – 15 hours  Symbol & 
Number  Where Taken  Prerequisites 

Business Elective (ACCT, FINA, GENB, MANA, MARK 
only) 

Business Elective (ACCT, FINA, GENB, MANA, MARK 
only) 

Business Elective (ACCT, FINA, GENB, MANA, MARK 
only) 

General  Elective (may be upper level Business 
Course) 
General  Elective (may be upper level Business 
Course) 

______________________________________________  _______________________________ 
Student Signature  Advisor Signature


